Allgemeine Information und Hilfen zur
Vorbereitung: Gesprach iiber den Ausbildungsstand (GUA)

Das Gesprach Uber den Ausbildungsstand (GUA) findet gemall APVO-Lehr ,,zwischen dem achten
und zehnten Ausbildungsmonat” statt (APVO-Lehr § 10,1).

Uber den Ablauf und die Zielsetzung des Gespraches iiber den Ausbildungsstand (s. u.) werden die
Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst (LiVD) im padagogischen Seminar informiert.

Zielsetzungen
o Die LiVD informiert Uber ihre Situation an der Schule / im Seminar.
o Die LiVD gibt und erhalt Riickmeldung tber ihren Ausbildungsstand. Auf Wunsch wird ihr
eine Notentendenz mitgeteilt.
o Die LiVD nennt Bereiche, in denen Unterstiitzung erwiinscht wird.
o Gemeinsam werden Zielvereinbarungen fiir die Weiterarbeit getroffen.

Gesprachsleitung
In der Regel tbernimmt die/der Pddagogikseminarleiter(in) (PSL(n)) die Gesprachsleitung.

Niederschrift

Zeitgleich wird ein handschriftliches Ergebnisprotokoll angefertigt, ,in dem der festgestellte
Ausbildungsstand und ggf. Hinweise auf die Konsequenzen®“ (APVO-Lehr DB § 10,1) aktenkundig
gemacht werden. Ein Exemplar wird der LiVD in Kopie ausgehandigt.

Vorbereitung durch die LiVD

Die LiVD setzt in Vorbereitung auf das GUA eigene Schwerpunkte, woriiber sie sprechen will. Sie
orientiert sich dabei an den Kompetenzen gem. APVO-Lehr” sowie am seminarinternen
Strukturpapier ,Kompetenzbereich Unterrichten”.

Vorbereitung der Ausbilderinnen und Ausbilder - FSL(n)/ PSL(n)

Die Fachseminarleiter(innen) und der/die Padagogikseminarleiter(in) einigen sich im Vorgesprach auf
Schwerpunkte fiir insgesamt fiinf bis maximal sieben Stirken und Optimierungsaspekte hinsichtlich
der Kompetenzbereiche der APVO-Lehr. Die Verteilung der Starken und Optimierungsaspekte muss
mit der Notentendenz korrespondieren.

Die erste Viertelstunde des Gespraches dient der Vorstrukturierung zwischen den jeweiligen
Ausbildenden (PSL + FSL) in Abwesenheit der LiVD und der Schulleitung.

Am darauffolgenden Gesprach nehmen LiVD und Schulleitung (als Gast) teil;



Primar zu

Gesprachsschwerpunkte thematisieren von:

Meine Situation an der Schule und im Seminar: LiVD

» Wie sieht die Zusammenarbeit mit dem Kollegium, den Fachlehrern,
der Schulleitung aus?

» Wie kann ich mich selbst einbringen?
» Welche Schwerpunkte sind fiir mich in der Seminararbeit wichtig?

» Wie kann ich mich selbst einbringen?

Selbsteinschatzung der Kompetenzen (vgl. Anlage zur APVO-Lehr) und
seminarinternes Strukturpapier ,,Kompetenzbereich Unterrichten”: LivD

» Hinsichtlich welcher Kompetenz(en) hatte ich zu Beginn des
Vorbereitungsdienstes Bedarf festgestellt?

» Welche MaRnahmen habe ich ergriffen?
» Wer oder was hat mir dabei geholfen?

» Zu folgenden ausgewahlten Schwerpunkten der Kompetenzen gem.
Anlage zur APVO-Lehr (maximal 5 — 7 Schwerpunkte) mochte ich eine
Selbsteinschatzung vornehmen: z.B.

1. Kompetenzbereich Unterrichten
Folgende Kompetenzen des Kompetenzpapiers Unterrichten des STS Cuxhaven kdnnen
diesem Kompetenzbereich zugeordnet werden:
Zielorientierung  und  Lernzuwachs, Fach- und Methodenkompetenz oder
Kommunikation/Schaffung von Sprechanldssen, Transparenz, Schileraktivierung und
Eigentatigkeit, Planungskompetenz, ...

2. Kompetenzbereich Erziehen
Folgende Kompetenzen des Kompetenzpapiers Unterrichten des STS Cuxhaven kdnnen
diesem Kompetenzbereich zugeordnet werden:
Kommunikation/Schaffung von Sprechanlassen, Lernumgebung und Organisation
Forderung der Selbst-, Sozial- und Methodenkompetenz, Lehrerverhalten, ...

3. Kompetenzbereich Beurteilen, Beraten und Unterstiitzen,

Diagnostizieren und Fordern
Folgende Kompetenzen des Kompetenzpapiers Unterrichten des STS Cuxhaven kdnnen
diesem Kompetenzbereich zugeordnet werden:
Differenzierung, Schileraktivierung und Eigentatigkeit, Lernumgebung und
Organisation, Lehrerverhalten, ...

4. Kompetenzbereich Mitwirken bei der Gestaltung der Eigenver-
antwortlichkeit der Schule und Weiterentwicklung der eigenen

Berufskompetenz

Folgende Kompetenzen des Kompetenzpapiers Unterrichten des STS Cuxhaven kdnnen
diesem Kompetenzbereich zugeordnet werden:

Mitarbeit im Seminar, Umsetzung von Beratungshinweisen, Reflexion des Unterrichts, ...

5. Kompetenzbereich Personale Kompetenzen
Folgende Kompetenzen des Kompetenzpapiers Unterrichten des STS Cuxhaven kdnnen
diesem Kompetenzbereich zugeordnet werden:
Koordination ausbildungsrelevanter Angelegenheiten, Reflexion des Unterrichts, ...



» Welche Kompetenzerweiterung kann ich bei mir feststellen?

» Dies kann ich folgendermalRen begriinden/belegen:

» In folgendem/-n Bereich/-en bendtige ich Unterstitzung:
Riickmeldungen der Aushildenden, PSL wund FSL zum festgestellten

Ausbildungsstand im Hinblick auf konstatierte Starken und Schwachen in den
Kompetenzbereichen.

Riickmeldungen der Schulleitung (ausschlieBlich zu Kompetenzbereichen 2. bis
einschliefRlich 5.)

Zielvereinbarungen

FSLn/ PSLn
&
SLn

FSLn/ PSLn
&
LivD
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